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TEORIA GESTALT

Teoria de la Gestalt. Término aleman, sin traducciéon directa al
castellano, pero que aproximadamente significa "forma",
"totalidad", "configuracién". La forma o configuracién de cualquier
cosa esta compuesta de una "figura" y un "fondo". Por ejemplo, en
este momento para usted, que lee este texto, las letras
constituyen la figura y los espacios en blanco forman el fondo;
aunque esta situacidon puede invertirse y lo que es figura puede
pasar a convertirse en fondo. El fendmeno descrito, que se ubica
en el plano de la percepcién, también involucra a todos los
aspectos de la experiencia. Es asi como algunas situaciones que
nos preocupan y se ubican en el momento actual en el status de
figura, pueden convertirse en otros momentos, cuando el problema
o la necesidad que la hizo surgir desaparecen, en situaciones poco
significativas, pasando entonces al fondo. Esto ocurre
especialmente cuando se logra "cerrar" o concluir una Gestalt;
entonces ésta se retira de nuestra atencion hacia el fondo, y de
dicho fondo surge una nueva Gestalt motivada por alguna nueva
necesidad. Este ciclo de abrir y cerrar Gestalts (o Gestalten, como
se dice en aleman) es un proceso permanente, que se produce a lo
largo de toda nuestra existencia.El Enfoque Gestaltico es un
enfoque holistico; es decir, que percibe a los objetos, y en especial
a los seres vivos, como totalidades. En Gestalt decimos que "el
todo es mas que la suma de las partes". Todo existe y adquiere un
significado al interior de un contexto especifico; nada existe por si
solo, aislado. Debemos recordar que los psicélogos de la Gestalt se
interesaban fundamentalmente en la percepcién y en los procesos
de resoluciéon de problemas.

APLICACIONES Y EJEMPLOS DE LA TEORIA.
LEYES DE LA ORGANIZACION PERCEPTUAL.
1. RELACIONES FIGURA-FONDO.

La figura es aquello en lo que se enfoca la atencidn: resalta y es
mas notable o sobresaliente que el fondo. En algunos casos, lo que




son la figura y el fondo en una escena dada resulta, y el sujeto que
percibe puede organizarlos de cierta manera, y entonces cambiar y
verlos de otra. La gente aprende basicamente acerca de la figura
en la que concentra su atencién, y no acerca del fondo.

2. LEY DE LA PROXIMIDAD.

Los elementos de un campo tienden a agruparse de acuerdo con
su cercania o proximidad. Cuanto mdas cerca se encuentren dos
elementos, mayores probabilidades tienen de agruparse.

Pero este factor de la proximidad esta en uso constante cuando
nos comunicamos mediante la lectura, la escritura o el habla.
Escuchamos el lenguaje como una serie de palabras distintivas con
pausas entre palabras y oraciones, aun cuando un espectrograma
muestre una corriente casi continua de sonido. En las lecturas se
usan espacios entre las palabras a fin-de
se-gres-gar-las-pa-la-bras-en-u-ni-da-des, y la misma se complica
cuando se rompe esta segregacion.

3. LEY DE LA SIMILITUD.

La ley de la similitud estipula que los similares en lo que respecta a
alguna caracteristica (forma, color, textura, etc.) tendran que
agruparse, siempre que factores de proximidad no anulen este
efecto.

Nuestro seguimiento de un mensaje verbal se torna cada vez mas
dificil si la calidad de la voz se altera constantemente (al empalmar
en una cinta magnetofdnica una voz diferente para cada palabra al
mensaje). Se obtiene un resultado similar al leer
ToDaSIAsLeTrAsJuNtAs (todas las letras juntas), donde todas las
letras dentro de un apalabra suele tener casi el mismo tamano y
color, lo que facilita el agrupamiento.

4. LEY DE LA DIRECCION COMUN.

Un conjunto de puntos tienden a agruparse si alguno parece
continuar o completar una serie valida o explorar un curva simple.




5. LEY DE LA SIMPLICIDAD.

Establece que si todo permanece constante, la persona ve el
campo perceptual como si estuviera organizado en figuras simples
y regulares. Es decir habra una tendencia hacia las buenas Gestalt
de simetria, regularidad y uniformidad.

PRINCIPIOS.

El punto de partida de tratamiento Gestalt del aprendizaje es la
premisa de que las leyes de la organizacién en la percepcién son
aplicables al aprendizaje y a la memoria. Lo que se almacena en la
memoria son huellas de cuentos perceptuales, y como las leyes
organizaciones rigen la estructura de las percepciones, también
determinan la estructura de la informacion que se establece en la
memoria.

Principio de la Semejanza - Nuestra mente agrupa los elementos
similares en una entidad. La semejanza depende de la forma, el
tamano, el color y otros aspectos visuales de los elementos.

Principio de la Proximidad - El agrupamiento parcial o secuencial de
elementos por nuestra mente basado en la distancia.

Establece que los objetos contiguos tienden a ser vistos como una
unidad. Los estimulos que estan préximos tienden a percibirse
como formando parte de la misma unidad.

Principio de Simetria - Las imagenes simétricas son percibidas
como iguales, como un solo elemento, en la distancia.

Tiene tal trascendencia, que desborda el campo de la percepcion
de las formas para constituir uno de los fenédmenos fundamentales
de la naturaleza. La biologia, la matematica, la quimica y la fisica,
y hasta la misma estética, se organizan siguiendo las leyes
especulares, simples o multiples, de la simetria.

« Principio de Continuidad -




Los detalles que mantienen un patrén o direccién tienden a
agruparse juntos, como parte de un modelo. Es decir, percibir
elementos continuos aunque estén interrumpidos entre si.

Tiene elementos de cierre porque particulas independientes tratan
de formar figuras, partiendo de la ley de cerramiento. De igual
modo toma propiedades de la ley de buena figura o destino comudn
al provocar elecciones de las formas mas simples y rotundas.
También toma elementos de la ley de experiencia, pues se decide
por aquellas formas que tienen figuras reconocibles o son mas
familiares al perceptor. Esta ley tiene como caracteres propios la
manera de presentarnos las formas. Estas se nos muestran de
manera incompleta, inconclusas, como abreviatura o esquemas de
facil interpretacién.

- Principio de direccién comun -
Implica que los elementos que parecen construir un patron o

un flujo en la misma direccion se perciben como una figura.
« Principio de simplicidad -
Asienta que el individuo organiza sus campos perceptuales

con rasgos simples y regulares y tiende a formas buenas.
- Principio de la relacion entre figura y fondo -

Establece el hecho de que el cerebro no puede interpretar un
objeto como figura o fondo al mismo tiempo. Depende de la
percepcidn del objeto serd la imagen a observar.

Es la de mayor fuerza y trascendencia de las expuestas, porque
puede considerarse que abarca todas las demds, ya que en todas
late este principio organizativo de la percepcién, observandose que
muchas formas sélo se constituyen como figuras definidas cuando
gquedan como superpuestas o recortadas sobre un fondo mas
neutro.

- Principio de igualdad o equivalencia -

Cuando concurren varios elementos de diferentes clases, hay una
tendencia a constituir grupos con los que son iguales. Esta
experiencia la presentamos aislada, para evitar la influencia de
otras leyes y por ello estan equidistantes todos los elementos




integrantes. Si las desigualdades estan basadas en el color, el
efecto es mas sorprendente que en la forma. Abundando en las
desigualdades, si se potencian las formas iguales, con un color
comun, se establecen condicionantes potenciadores, para el
fendmeno agrupador de la percepcion.

- Principio del cerramiento-

Las lineas que circundan wuna superficie son, en iguales
circunstancias, captadas mas facilmente como unidad o figura, que
aquellas otras que se unen entre si. Las circunferencias,
cuadrilateros o triangulos producen el efecto de cerramiento. Esta
nueva ley parece ser operativa porque sefiala el hecho de que las
lineas rectas paralelas forman grupos mas definidos y estables que
los puntos, que delimitan peor un espacio.

Principio de la experiencia-

Desde el punto de vista biolégico, el propio sistema nervioso se ha
ido formando por el condicionamiento del mundo exterior.

Mach definié las propiedades de los formas especiales y auditivas
como totalidades principales perceptuales, estas formas poseen
cualidades que las distinguen de sus elementos; las sensaciones se
organizan en la conciencia y crean cualidades formales que
pueden ser novedosas.

- Pensamiento holistico:el todo es siempre mas que la suma de

sus partes.
« Fundamentos fenomenoldgicos: los fendmenos son el tema

de psicologia. El analisis psicoldogico debe proceder de los

fendmenos a su esencia.
- Metodologia: la psicologia de la Gestalt realiza experimentos

parecidos a los sucesos de la vida (realidad) empleando pocos

sujetos.
- Isomorfosis: los procesos psicoldgicos se relacionan de modo

directo con procesos bioldgicos, en especial cerebrales.

INFLUENCIA DE LA TEORIA DE LA GESTALT EN EL
DESARROLLO DEL APRENDIZAJE.




Perciben un énfasis un tanto distorsionado acerca del aprendizaje
como los siguientes:

1. Practica: La repeticidn de una experiencia se acumula sobre las
experiencias anteriores solo si el segundo evento se reconoce
como una recurrencia del anterior.

2. Motivacion: Aceptaron la ley empirica del efecto, acerca del
papel de las recompensas y los castigos. Creian que los efectos
secundarios no actuaban de “modo automatico e inconsciente”
para fortalecer los actos previos. Mas bien, el efecto tenia que
percibirse como perteneciente al acto previo. Las recompensas y
castigos actuaban para confirmar o desconformar las soluciones
propuestas a los problemas.

3. Comprension: Aprendizaje mas rapido, mayor retencion.

4. Transferencia: Transposicion. Un patron de relacién dindmica
descubierto o comprendido en una situacion es aplicable a otra.

5. Olvido: Se relaciona con el curso de los cambios en la huella.




