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El término motivacio
se deriva del

verbo latino «movere»,
MOTIVACION | que significa = moverse,
\ ‘poner en movimiento’ o

star listo para la accio

ENSENANZA - APRENDIZAIJE



LA MOTIVACION

Es el interés que tiene el alumno por su propio
aprendizaje o por las actividades que le
conducen a él.
El interés se puede adquirir, mantener o
aumentar en funcidon de elementos intrinsecos
y extrinsecos.



Percibir las
condiciones
facilitantes
‘Conciencia |
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ACTITUD MOT!\!ANTE
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| Es toda practica o actitud |
' que-en la enseﬁanza el |
'« maestro realice o adopte
| para dirigir la conducta
del alumno hacia los altos
fines educativos

) SR AT Ty

v




()
-
-

-
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Leer para
viajar

Observarla
naturaleza para ser
creativo

Crear para
construir




Es aquella en la cual el estudiante realiza
alguna actividad buscando una recompensa
o de cualquier incentivo extrafio a la propia
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* ELEMENTOS MOTIVADORES EN EL SALON DE CLASES
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Por lo tanto, La escuela debe
dar la oportunidad de alcanzar
todas las etapas de la escala
de necesidades de Maslow |,
las cuales siguiendo un orden
de inferior a superior son:

Fisiologicas, de seguridad, de
pertenencia, amor, de
estimacion y autorrealizacion.
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En la escuela cuando el alumno se
encuentra en un ambiente
agradable, donde él es tomado
COMO persona gue siente, piensa y
desea, entonces dirigira sus energias
para aprender. Quizas al principio lo
haga para agradar al maestro, para
ser aceptado por su grupo;
posteriormente, dependiendo de la
habilidad del maestro, el alumno
amara la materia
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danejo de la motivacion
“antes”

* Mantener una actitud positiva

Generar un ambiente agradable
de trabajo

Detectar el conocimiento previo
de los alumnos.

Preparar los contenidosy
actividades de cada sesion

Mantener una mente abiertay
flexible ante los conocimientosy
cambios



.* Generar conflictos cognitivos
dentro del aula

' Orientar la atencion de los
. alumnos hacia la tarea.

Cuidar los mensajes que se
dan



mlkenejo ee la metivacion
> “duranite®s

' Utilizar ejemplosy un lenguaje
familiar al alumno

Variar los elementos de la tarea
para mantener la atencion.

Organizar actividades en grupos
cooperativos.

. Dar el maximo de opciones
— e posibles de actuacion para
’ facilitar la percepcion de la
autonomia




* Mostrarlas aplicaciones que
pueden tener los
conocimientos

*» Orientarlos para la busqueda
y comprobacion de posibles
medios para superar las
dificultades



lanejo de la motivacion
“después”:

. Disenar las evaluaciones de

~ forma tal que no sdlo
proporcionen informacion del
nivel de conocimientos, sino
gue también permitan conocer
las razones del fracaso, en caso
de existir

Evitar en lo posible dar sélo
calificaciones

= * Tratar de incrementarsu
confianza

Dar la evaluacion personal en
forma confidencial










